VILLEPARISIS

Un.e Animateur.rice jeunesse permanent

Date de parution de I'offre
10/06/2025

Rattaché a la direction de I'’éducation et sous I'autorité du responsable du service Jeunesse, fanimateur
est garant de la sécurité morale, physique et affective des jeunes dont il a la responsabilité. Il organise
des activités ludiques, sportives, artistiques et culturelles en veillant au respect des normes de sécurité
et a mobiliser les jeunes a porter des projets.

Missions principales et objectifs
Accueillir et accompagner les jeunes dans leurs projets

¢ Accueillir, informer et animer des groupes de 11 a 17 ans.

o Assurer la sécurité moral, physique et affective des jeunes.

e Accompagner les jeunes dans des ateliers en fonction de sa spécialité (culturel, sportif, création,
découverte, initiation...).

e Favoriser I’émergence de projets d’animation et d’information destinés aux jeunes en s’appuyant
sur leurs demandes et en permettant leur implication.

e Impliquer les jeunes dans la construction des activités et de la programmation de la Maison Des
Jeunes.

Proposer et conduire des activités dans le cadre du projet éducatif de la collectivité

e Participer au projet pédagogique du service jeunesse

e Elaborer, mettre en ceuvre et développer des programmes d’activités et des actions
pédagogiques : réaliser des fiches d’activités (temps de réflexions, répertorier les besoins, batir
des séances, créer des supports d’animation, évaluer ses actions)

¢ Organiser et piloter des séances d’'animation et de loisirs (culturel, sportif, création, ...).

e Veiller au respect du matériel, réguler les échanges et les comportements entre jeunes.

¢ Organiser et encadrer des sorties, des mini-séjours.

Activités occasionnelles

e Soirées a la Maison Des Jeunes
e Evenements le week-end

Travail en relation avec les différents services de la ville, les partenaires institutionnels, les prestataires,
les familles.

Le profil de poste est susceptible d’évoluer en fonction des orientations de la collectivité et du
fonctionnement du service jeunesse.

Profil recherché
Savoirs :

e Connaissance du 11/17 ans
e Connaissance de I'environnement territorial.

Savoir-faire :

o Maitrise de la méthodologie de projet
¢ Maitrise de I'outil informatique et des nouvelles technologies

Savoir-étre :

e Capacité a travailler en équipe ainsi qu’a partager son savoir et son expérience ;
o Capacité a prendre des initiatives et a étre force de proposition ;

¢ Capacité d'adaptation et d'anticipation suivant l'urgence ;

¢ Discrétion, neutralité et disponibilité ;

e Qualités relationnelles et sens des responsabilités.

Formations et expériences requises



B.A.F.A exigé
BPJEPS apprécié
PSC1 apprécié
Permis B

Infos pratiques

e Lieu de travail : Service Jeunesse, Maison des Jeunes, 77270 VILLEPARISIS
e Journée continue: 12 h /19 h
¢ Travail en soirée et le week-end si nécessaire
e Déplacements fréquents.
¢ Peut étre amené a conduire un véhicule (9 places).
¢ Grande disponibilité.
e Accompagner les jeunes lors des mini-séjours.
¢ Travail dans des lieux et structures différents.
Contact

Postuler en ligne

ou

Adresser candidature C.V. + photo a :
Monsieur le Maire

Direction des ressources humaines

32, rue de Ruzé

CS 50105

77273 VILLEPARISIS Cedex


https://villeparisis.fr/node/350
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